Ausbildung | Fortbildung | Weiterbildung

Pflegeakademie
Bayerischer Wald B3
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Anmeldung liber Pflegeakademie

Per E-Mail an: d.koller@pflegeakademie-grafenau.de

Per Post: Pflegeakademie Bayerischer Wald gGmbH,
KoeppelstralRe 4, 94481 Grafenau

Telefonisch: 08552 975428-0

Bitte verwenden Sie fiir die ANMELDUNG zur Teilnahme,

die letzte Seite dieses Informationsblattes!

. ' i\
www.akademie-fuer-wertschaetzung.de &9\



mailto:d.koller@pflegeakademie-grafenau.de

Die Pflege- und Gesundheitsbranche
steht vor groBen Herausforderungen:
Fachkraftemangel, hoher
Arbeitsdruck und komplexe
Anforderungen pragen den Alltag.
Wertschéatzung ist der Schlissel

(& um Fihrungskompetenzen zu starken

DIESE (Y Teams zu motivieren

BIESLIFJI_G" (@ die Qualitat der Pflege nachhaltig zu

sichern

Unsere modulare Fortbildungsreihe
bietet Fihrungskraften das
Handwerkszeug, um Wertschatzung
gezielt in ihrem Alltag zu leben und
dadurch eine positive Team- und
Organisationskultur zu férdern und
nachhaltig zu verankern.

www.akademie-fuer-wertschaetzung.de
MODUL

,WERTSCHATZUNG IM FOKUS: IHRE
HALTUNG ALS GRUNDLAGE FUR
ERFOLGREICHE FUHRUNG”

Ziel:
Die eigene Haltung und Kommunikaton reflektieren, um
Wertschatzung bewusst im Pflegealltag zu integrieren

x

Inhalte:
@ Was bedeutet Wertschatzung, und welche Sprachen

der Wertschétzung gibt es?

& Positve Effekte von Wertschétzung auf
Mitarbeitende, Patienten und Teams.

©~ Reflexion der eigenen Werte und der Umgang mit
emotionalen Herausforderungen

X

Nutzen:
Dieses Modul hilft Ihnen, lhre Haltung zu stérken und bewusste,
wertschatzende Kommunikation als Fﬂhmngsinstrument
zu nutzen




VIODUL

,FUHREN MIT RESPEKT: SO STARKEN SIE
TEAMS UND STEIGERN DIE PFLEGEQUALITAT”

Ziel:
Wertschatzung in der Fihrungspraxis umsetzen, Teams
motivieren und Konflikte konstruktiv zu [&sen.

x
Inhalte:
&~ Fﬂhmngsverhq]ten und Vorbildfunktion:

Wie Wertschatzung Vertrauen schafft.
&~ Motivation durch echte Anerkennung und
individuelle Ff:':rderung im Team.
& Umgang mit Kritik und Konflikten auf Augenht‘:‘:he
X

Nutzen:
Entwickeln Sie konkrete Fihrungsstrategien, um Mitarbeitende zu
binden, das Teamklima zu stérken und PHlegequalitat zu steigern

VIODUL

,VON DER HALTUNG ZUR KULTUR:
WERTSCHATZUNG ALS ERFOLGSSTRATEGIE FUR
IHRE EINRICHTUNG”

Ziel:
Wertschatzung nachhaltig in der Organisation
verankern und die Teamkultur férdern

)_{
Inhalte:

 Leitbildentwicklung und Rituale fir mehr Anerkennung

& MaBnahmen zur Stérkung des Team-zusammenhalts
und Mitarbeiterbeteiligung

() Werkzeuge zur Evaluation und Sicherung von
wertschatzender Praxis

x
Nutzen:
Dieses Modul zeigt lhnen, wie Wertscht':itzung als ge|ebte Kultur
die Arbeitszufriedenheit, die Mitarbeiterbindung und die
Qualitat lhrer Pflegeorganisation stérkt




Modulreihe 1
Kurs-ID: FB-26.3.1

Modul 1 24.03.2026
Modul 2 28.04.2026
Modul 3 13.05.2026

Modulreihe 2

Kurs-ID: FB-26.3.2

Modul 1 22.09.2026
Modul 2 22.10.2026
Modul 3 17.11.2026

Hinweis: Beide Modulreihen sind identisch!

Kosten pro Modulreihe:

Fax-Anmeldung
08552 975428-29

Teilnehmende Person;

595,00 Euro netto
Inkl. Verkostigung und Getranke
Teilnahmezertifikat

Datum:

Kurs-ID:

Berufshezeichnung:

Strafle, Nr:

PLZ, Wohnort:

Telefon:

E-Mail:

Telefax:

Arbeitgeber

Rechnung an: privat (Adresse oben)

Arbeitgeber

Weitere Teilnehmer:

Unterschrift:

Hiermit melde ich mich verbindlich flr diesen Kurs an der Pilegeakademie
Bayerischer Wald gGmbH an. Ich bin damit einverstanden, dass meine Daten fiir
organisatorische Zwecke :um Kurs verwendet werden.

Abmeldungen werden schriftlich erbeten. Bei Abmeldungen vor der Einladung
durch die Akademie wird kein Beitrag erhoben. Geht die Abmeldung spatestens

14 Tage wor Beginn der Vieranstaltung ein, ist die Halfte des Beitrages zu entrichten.
Erfolgt die Abmeldung spater bzw. erscheint die Teilnehmerin oder der Teilnehmer
nicht, ist der volle Beitrag 2u zahlen.

Die Stomokosten entfallen, wenn Sie eine Ersatzkandidatin oder einer Ersatzkan-
didaten benennen kiinnen, die/der dem angesprochenen Teilnehmerkreis angehart



