
Altenpflegeakademie

gGmbH

Staatlich anerkannte Berufsfachschule für

Bayerischer Wald

„Im Mittelpunkt steht
der Mensch!“

Ausbildung 
zum/zur staatl. geprüften 

Sozialbetreuer/-in 

„Wege zum Erfolg“
Mögliche Schulabschlüsse 
nach der zweijährigen Ausbildung :

Hauptschulabschluss
Mittlerer Schulabschluss

Quereinstieg in andere Berufszweige möglich.

Sozialpflege, was ist das?
Arbeit mit alten, behinderten oder kranken Menschen
und ein Sprungbrett zu hoch qualifizierten Ausbildungen
oder Studiengängen.

Sozialpflege ist
 ein Beziehungsprozess
 eine Dienstleistung
 die Grundpflege
 die hauswirtschaftliche Versorgung sowie
 die Beschäftigung Betreuter

Einsatzmöglichkeiten
nach bestandener Ausbildung

 Altenheime
 Senioreneinrichtungen und Altenbegegnugsstätten
 Behindertenwohnheime und -werkstätten
 Privathaushalte
 oder z. B. Dienst der offenen Behindertenarbeit

Mögliche aufbauende Bildungswege
 Altenpfleger/-in
 Gesundheits- und Krankenpfleger/-in
 Heilerziehungspfleger/-in
 Physiotherapeut/-in
 Rettungsassistent/-in
 Erzieher/-in

inklusive Pflegefachhelfer/-in

Altenpflegeakademie

gGmbH

Staatlich anerkannte Berufsfachschule für

Bayerischer Wald

Kontakt:

Altenpflegeakademie 
Bayerischer Wald gGmbH
Koeppelstraße 4
94481 Grafenau

Telefon: 08552 975428-0
Telefax: 08552 975428-29

E-Mail:    info@altenpflegeakademie.de
Internet:  www.altenpflegeakademie.de

Geschäftsführer: 
Dr. med. Siegfried Schmidbauer
Akademiedirektor: 
Volker Gießübl, MSc
Berufsfachschulleitung: 
Annemarie Lorenz
Stv. Berufsfachschulleitung: 
Christine Brunner

Es besteht die Möglichkeit einer beruflichen 
Förderung bei Weiterbildung bzw. Umschulung durch
die Agentur für Arbeit.

Gesellschafter der Altenpflegeakademie in Grafenau sind 
neben der Rosenium GmbH, der Landkreis Freyung-Grafenau, 
der Kreis Caritas-Verband Freyung-Grafenau, sowie die
Einzelgesellschaft Dr. Joachim Mirski.



Altenpflegeakademie

gGmbH

Staatlich anerkannte Berufsfachschule für

Bayerischer Wald

„Im Mittelpunkt steht
der Mensch!“

Ausbildung zum/zur staatlich 
geprüften Sozialbetreuer/-in inkl.
Pflegefachhelfer/-in

Voraussetzungen
 
 Beendete Vollzeitsschulpflicht (auch ohne Abschluss ist 

die Aufnahme möglich)
 Eignung für den angestrebten Beruf

Persönliche Eignung:
 
 Körperliche und geistige Gesundheit
 Anpassungsfähigkeit
 Freundlichkeit
 Menschlichkeit
 Lernbereitschaft
 Teamfähigkeit
 Ehrfurcht vor der Lebenseinstellung der zu betreuenden 

Menschen

Anmeldung / Bewerbung
Zur Anmeldung sind folgende Unterlagen erforderlich:
 
 Bewerbung
 Lebenslauf
 Lichtbild
 Beglaubigte Zeugniskopien oder Vorlage der 

Originalzeugnisse zur Beglaubigung
 Amtliches Führungszeugnis (zum Schulbeginn nicht 

älter als drei Monate)
 Ärztliches Zeugnis (zum Schulbeginn nicht älter als 

drei Monate)
 Geburtsurkunde (Kopie)

Anmeldebogen und Ärztliches Zeugnis
sind im Sekretariat erhältlich oder stehen für Sie im 
Internet zur Verfügung.

Lernfelder
 
 Berufs-, Rechts- und Sozialkunde
 Grundlagen der Pflege
 Lebenszeit- und Lebensraumgestaltung
 Pflege und Betreuung
 Hauswirtschaftliche Versorgung 

Ausbildung
 
 2 Jahre in Vollzeit 
 1.480 Stunden Unterricht in der Schule
 640 Stunden sozialpflegerische Praxis in 

unterschiedlichen sozialen Einrichtungen

    Englisch: 160 Stunden

Staatlich anerkannte Abschlussprüfung
  Die schriftliche Prüfung erfolgt im Fach Pflege und 

Betreuung.

Weitere Informationen
  Probezeit erstes Schulhalbjahr
 Bei guter und sehr guter Prüfungsnote im Abschlusszeugnis 

und wenn mindestens ausreichende Englischkenntnisse 
nachgewiesen werden, kann der Mittlere Schulabschluss 
erreicht werden.

Vollzeit

Wohnmöglichkeiten für Auszubildende
Unsere Akademie bietet für Auszubildende direkt an der Schule 
sehr günstige Zimmer zur Vermietung an. Nähere Informationen 
erhalten Sie im Sekretariat der Altenpflegeakademie unter:

                        Telefon Sekretariat: 08552 975428-0


